
 

 ENTWURF mit Erster Abstimmung des TSG-Kollegiums 
 

»TSG-Schulprofil«: Angestrebte Bildungsziele (grau) wie Bildungswege(weiß) an „unserer Schule“. 
  Schulentwicklung wird als »offener Prozess« verstanden, für alle transparent und vermittelbar…, 
• …von Lehrkräften, Schülern/Schülerinnen und Eltern angestoßen, mitgetragen, kommuniziert, fortentwickelt,  
• mit Identifikationsangeboten für SchülerInnen, Lehrkräfte, Eltern: Das TSG als »unsere« Schule erkennen. 
 

 

 

SELBST- 
VERANTWORTUNG 

 

 
OFFENHEIT 

 

 
LEISTUNG 

 

 

KULTUR DES ZU- 
und VERTRAUENS 

 

 

GANZHEITLICHE 
BILDUNG 

 

 

GESUNDE 
RHYTHMISIERUNG  

 

 

LEBENSBEZUG  
LEBENSKLUGHEIT 

 

 

FÖRDERLICHE  
LERNUMGEBUNG 

 

 

URTEILSKRAFT  
VERANTWORTUNG 
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